ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE IMIGRANTE

LEI N° 1.901/2014

INSTITUI O “PREMIO DEDICACAO
EXEMPLAR” AOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DURANTE OS
EXERCICIOS DE 2014 E 2015.

CELSO KAPLAN, Prefeito Municipal de Imigrante, Estado do Rio Grande
do Sul.

FACO SABER que a Cimara Municipal de Vereadores aprovou o Projeto
de Lei n° 021/2014 e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1% E instituido o “PREMIO DEDICACAO EXEMPLAR”, aos
Servidores Publicos Municipais integrantes do quadro efetivo de empregos do Poder
Executivo Municipal, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), com o objetivo de premiar os
servidores que tiverem dedicagfo exemplar no servigo piblico municipal, no periodo de 1° de
Abril de 2014 a 31 de Margo de 2015.

Paragrafo Unico. Para fins de concessdio do referido Prémio, esse serd em
relacdo a carga horaria do emprego, sendo pago na proporcdo de 50% (cinquenta por cento)
para os que cumprem carga horaria de até 22 (vinte ¢ duas) horas/semanais ¢ 100% (cem por
cento) para os que cumprem carga horaria de 23 (vinte e trés) até 44 {quarenta e quatro)
horas/semanais.

Art. 2°. Farfo jus ao “Prémio Dedicacio Exemplar” os servidores que
durante o periodo de apuracdo se enquadrarem nas disposi¢es abaixo com relacdo aos
afastamentos, penalidades, faltas e ou atrasos ao servigo:

I — Nao apresentar nenhuma penaliza¢fo em infragfio disciplinar;

11 — Nio ter nenhuma falta injustificada;

Il — Atrasos ou saidas antecipadas, no maximo de 05 (cinco) no periodo, se com
Justificativa;

IV — Atestados médicos com até 03 (irés) dias, no maximo 02 (dois) no periodo;

V — Atestado médico de até 15 (quinze) dias em casos de internagio hospitalar, no
méaximo 01 (um) no periodo; e,

VI — Atestado médico de até 02 (dois) dias em casos de licenga por motivo de doenga
em pessoa da familia, no maximo 01 (um) no perfodo.

Art. 3°. Ficam excluidas do controle do referido Prémio os afastamentos,
conforme as defini¢des da CLT, para:
a) Luto;
b) Casamento;
c) Gestante, adotante ¢ paternidade; e,
d) Doacdo de Sangue ou érgaos. Segue ...
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Art. 4°. Os demais afastamentos, mesmos que previstos em normas legais,
néo serfo aceitos para fins de avaliacdo do referido prémio.

Art. 5° Nio fardo jus ao Prémio os servidores contratados de forma
tempordria, Cargos em Comissdo, bem como os que se encontram liberados de todo e
qualquer registro do ponto.

Art. 6. O Pagamento do referido Prémio serd efetuado, apds a
comprovacio da dedicacdio exemplar, apurada pela Secretaria de Administragio e Fazenda,
com publicagéo através de Portaria, obedecendo o seguinte cronograma:

I — metade do valor estipulado no Art. 1° desta Lei, no més de abril de 2015; ¢,
IT - segunda metade do valor estipulado no Art. 1° desta Lei, no més de agosto de 2015.

Art. 7°. O “Prémio Dedicacio Exemplar” nfo se¢ incorporard a-
remuneragdo do servidor para quaisquer efeitos.

Art. 8° As despesas decorrentes da aplicacdo desta lei sero suportadas por
dotagfo orcamentaria propria.

Art. 9°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac@o, poedendo ser
regulamentada no que convier através de Decreto.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IMIGRANTE, em 26 de fevereiro de 2014.

Registre-se e Publique-se
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