ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE IMIGRANTE

PORTARIA N©° 035, de 15 de Janeiro de 2024

Nomeia Claudete Thomé, aprovado(a) no Processo Seletivo
Plblico, para desempenhar o emprego de Agente
Comunitario de Saiide Area 2, do Quadro de Empregos de
Provimento Efetivo.

O Prefeito Municipal de Imigrante, no uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o
previsto na Constituicdo Federal e na Lei Organica;

Considerando o oficio recebido da Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social;

Considerando o Decreto-Lei n°® 5.452/1943 (Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT) e as Leis
Municipais n° 1.452/2008 e n° 1.532/2009;

Considerando a Lei Municipal n® 1.995/2014 (Enquadra Nesta Lei os Empregos de Agente Comunitario
de Salde e de Agente de Combate as Endemias, Destinados a Atender os Programas do Governo Federal de
Estratégia de Salde da Familia — ESF, e da Outras Providéncias) e alteracdes posteriores;

Considerando a homologagdo do Processo Seletivo Publico n® 05/2023, por meio do edital © 204/2023,
de 27 de Outubro de 2023;

RESOLVE:

Nomear Claudete Thomé, classificado(a) em 2° lugar, para desempenhar o emprego de Agente
Comunitario de Saude Area 2, do quadro de empregos de provimento efetivo, com carga horaria de 40 horas
semanais, lotado na Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social, submetido a Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, com posse e exercicio conforme os prazos estabelecidos no Decreto n° 1.800/2019 combinado
com o item 10.2 do Edital de abertura n°® 162/2023, no prazo de 15 (quinze) dias a contar da publicagdo,
mediante apresentacao da seguinte documentagao:

a) Carteira de Identidade Civil valida que contenha o n° do Registro Geral (RG);

b) Comprovante de estado civil atualizado (Certidao de nascimento, casamento, ou certiddo de casamento
com averbacao de separagao, divorcio ou dbito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situagao militar, se do sexo
masculino;

d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitacdo Eleitoral e Certiddo Negativa de Crimes Eleitorais: Alvara de Folha Corrida Judicial;
Certiddo Negativa Civil e Criminal, Estadual e Federal; Certiddo de Antecedentes Criminais (Policia Civil e Policia
Federal);

g) PIS/PASEP;

h) Fotos 3 cm x 4 cm recentes e de frente;

i) CTPS - pagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declaraco do Imposto de Renda;

k) Certiddo de nascimento de filhos dependentes;

I) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de
outro cargo, emprego ou funcdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

m) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

n) Atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pela junta médica designada pelg
Municipio;
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0) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
p) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;
q) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n° 7.853/89 e do Decreto Federal n® 3.298/99;

r) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacio especifica e do preenchimento dos demais
requisitos exigidos neste Edital para o cargo pretendido;

s) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido;

t) Comprovante de consulta a qualificagdo cadastral com situacdo “regular”, realizada através do site
https://consultacadastral.inss.gov.br, em cumprimento as disposicdes contidas no Decreto Federal n® 8.373/2014
e Resolugdes do Comité Gestor do eSocial (Federal) n® 1/2015 e n° 4/2015;

u) Comprovar o enderego por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de
IPTU, em nome do candidato, ou declaragdo de que o candidato reside no endereco indicado, que deverd estar
assinada pelo candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartdrio.

12.4. O Municipio reserva-se o direito de exigir exames médicos admissionais, como requisito para
provimento do cargo. A responsabilidade pelos recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se
dara pelo candidato aprovado no Concurso Publico.

12.4.1 Se necessario, apos a apresentagdo dos exames admissionais, 0 Municipio se reserva o direito de
encaminhar o candidato para ser avaliado por junta médica oficial.

O candidato convocado fica desde ja notificado que, no caso de ndo tomar posse no prazo fixado na
presente Portaria, sera tornado sem efeito o ato de sua nomeacso.

Y Gérmano Stevens

Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se
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